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Задача вебинаров – подготовка специалистов по ведению курса тренингов 

«Предпринимательство и лидерство. Психологические основы предпринимательской 

деятельности для молодёжи.

Тренер данного курса, используя принципы развивающего образования, получит

методический инструментарий для проработки важных тем в жизни подростков:

 Время, цели, деньги – как важный жизненный ресурс.

 Профессиональное самоопределение и взаимоотношения в коллективе.

 Научит навыкам самопрезентации, обеспечит эмоционально-положительный опыт для

самовыражения.

 Поможет подросткам повысить самооценку и самоуважение.

 Научит преодолевать внутренние барьеры к достижению успеха, отказываться от

неэффективных жизненных стратегий.

 Снизит страх перед сепарацией от родителей и увеличит объём самостоятельных

решений. Поспособствует принятию ответственности за свою жизнь.
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Этапы обучения

Участие 

в 

вебинаре

2 встречи в месяц

Проведение 

модуля на 

местах

2 тренинга в месяц

Получение 

супервизии

Обеспечение 

методической 

помощи

Получение 

сертификата  

мастера

Отчёт о проведении всего курса
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Общие методические рекомендации по программе тренинга

Психологический 
тренинг 

личностного 
роста

Роль ведущего и 
требования к его 

личностным 
качествам.

Технические 
приёмы и 

материалы для 
работы

Структура 
тренинга и 

режим работы
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Наш тренинг – это синтетическая антропотехника

Психологический 
тренинг

обучение

психокоррекция

психотерапия
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Предпочитаемые роли

тренер
ведущий-

фасилитатор эксперт
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Программа курса включает 6 модулей по темам:

2. О деньгах с 

«секретом»

1. Искусство быть 

предпринимателем

3. «Невозможное» становится 

возможным или умение ставить 

цели 

 Предприниматель –

профессия, дело жизни, 

образ мышления, стиль 

жизни.

 Качества предпринимателя 

и собственные 

индивидуальные черты

 Стратегии преуспевающего 

и неудачника.

 Отработка навыков 

самопрезентации.

 Денежное сознание.

 Правила обращения с 

деньгами.

 Ошибки в обращении 

с деньгами.

 Принципы 

инвестирования.

 Отличие «дела» от 

бизнеса.

 Умения преобразовывать мечты 

в цели.

 Навыки формулирования цели.

 Правила постановки целей и 

распределения задач.

 Целеполагание и управление 

проектами и способы 

планирования.
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Программа курса включает 6 модулей по темам:

5. Создание команды: у 

каждого свой дар.

4. Время как 

жизненный ресурс

6. конфликты. Переговоры. 

Партнёрство.

 Развитие навыков тайм-

менеджмента.

 Осознание собственного 

времени и его ценности.

 Влияние взаимоотношения со 

временем на физическое, 

эмоциональное и духовное 

благополучие. 

 Успешность в жизни.

 Ориентация на необходимость 

и важность жить в настоящем.

 Системное мышление в 

формировании команды.

 Развитие интуитивного 

чувствования, тренинг слаженных 

командных действий.

 Роли и обязанности.

 Согласованность собственных 

способностей с ролью в команде.

 Умение давать ясные и понятные 

инструкции.

 Виды и стили лидерства.

 Эффеективная коммуникация.

 Тренинг разрешения 

конфликтов.

 Тренинг 

невербальной 

коммуникации.

 Умение убеждать и 

избегать 

манипуляций.

 Тренинг 

просоциальных 

навыков.
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Групповые правила (нормы) работы:

Одновременно 

может 

говорить 

только  один 

человек

Строгий 

регламент

Уважаю 

мнение 

другого,

Участие в 

целом курсе 

тренинга

Начало

Окончание 

Перерывы 

Чтобы 

возникли 

изменения и 

чувства 

завершённос

ти.
Говорит тот, у 

кого мячик в 

руках.

даже если с ним 

не согласен.
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Групповые правила (нормы) работы:

Конфиденциальность

Ошибаться – это 

нормально!

Принцип Я

Личная 

информация 

об участниках 

должна 

оставаться в 

группе.

Мы здесь, 

чтобы 

тренироваться.

Говорить «за себя», не 

говорить «за других»

Запрет на 

пользование 

мобильными 

телефонами.

Так выражаю 

уважение к 

другим.
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Практическая работа: Предприимчивый человек. 

Предприниматель. Бизнесмен. 

Ход работы: ребятам предлагается распределиться 

по группам, в которых они смогут раскрыть эти 

понятия, выбрав для себя, кто им ближе или 

интереснее, описать жизнедеятельность этих людей: 

как может выглядеть жизнь, продукты труда, 

качество жизни, отдых, место работы, семья, 

интересы (кроме работы), культура питания, 

оздоровление и досуг, жизненные достижения 

бизнесмена, предпринимателя и предприимчивого 

человека. 

С помощью образов и символов, найденных и 

вырезанных из журналов, ребята пробуют раскрыть, 

углубить, а затем объяснить эти понятия посредством  

создания группового коллажа и его презентации. 
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Обладает капиталом.

Имеет юридический статус.

Самостоятельно осуществляет 

деятельность на свой риск.

Хозяйственная деятельность 

большого размера и 

реализуется не только в одном 

направлении.

Инвестирует финансы в 

прибыль.

Обеспечивает систематическое 

получение прибыли.

Предприимчивый человек Предприниматель

Бизнесмен 

Имеет все предпосылки 

предпринимателя. 

Преуспевает не потому, что 

обогнал других, а потому, 

что хорошо делает своё 

дело, не тратит время на 

борьбу с конкурентами.

Он создаёт и сотрудничает, 

а не борется и воюет.

Обладает поисковым 

стилем поведения.

Предпринимает, действует, 

проявляет инициативу в 

любой деятельности, где бы 

он не работал. Находит 

нестандартные решения.

Имеет статус ИП или 

работает на государство или 

частную компанию.

Его поведение отличается 

поисковым стилем.

Как правило хорошо 

руководит и организовывает.

Практическое упражнение. 
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Качества предпринимателя

 У предпринимателя особый взгляд на вещи, воля и способность выделять 

определённые моменты действительности и видеть их в реальном свете.

 Способность идти вперёд в одиночку, не пугаясь неопределённости.

 Харизматичен, имеет вес, обладает авторитетом; обаятелен, увлекает за 

собой, ему можно доверять, т.к. он доверяет самому себе. Инициативен и 

смел.

 Способен идти на риск (разумный) и действовать в ситуации 

неопределённости. 

 Ему присущи ответственность и независимость.

 Склонен к инновациям (нововведениям). Любопытство и интерес, как 

правило, первично, чем материальная выгода (она случается как 

дополнительный бонус).
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Качества предпринимателя:

 Ориентируется в техниках и технологиях.

 Высокая работоспособность. Умение претворять идеи в жизнь и 

доводить их до конца. Способность к самоорганизации.

 Мобильность, динамичность. Умение планировать, ставить перед 

собой реальные задачи и достигать их.

 Изобретательность, воображение.

 Коммуникабельность, умение устанавливать и поддерживать 

взаимоотношения.

 Умение думать, желание постоянно самообразовываться.
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Преуспевающий Неудачник 
Изменяет своё собственное поведение. Старается изменить поведение других. 

Делает. Даёт обещания, но мало делает.

Работает много, качественно, - и всё-таки имеет время. Обязательно 

выделяет время для отдыха.

Всегда слишком занят, чтобы сделать необходимое. Времени для 

отдыха нет, постоянно находится в стрессе.

Знает, когда оказать сопротивление, а когда уступить. Сдаётся, когда требуется упорное сопротивление и сражается по 

пустякам.

Уважает способности других и всегда рад поучиться. Не желает признавать способности у других, концентрируется на их 

слабостях.

Отсутствует стремление к образованию.

С желанием рискует, чтобы сделать лучше. Избегает вызова из-за страха ошибок и критики.

Находит возможности. Подчёркивает проблемы.

Признаёт, что люди разные. Не признаёт право других людей быть разными.

Вкладывает в своё образование. Ригидный. Следует одним и тем же наработанным ролям.

Способен находить в работе удовлетворение. Врождённая нелюбовь к работе.

Готов к ответственности, гибкий, способен увидеть идею в целом. Избегает ответственности, занимает ведомые позиции, имеет малые 

амбиции.

Способен увидеть возможности заработка не только благодаря своей

профессии, готов поработать сверхурочно ради опыта или идеи.

Способен выдерживать продолжительный стресс.

Нежелание жертвовать регулярным отпуском и законными выходными 

ради увеличения своей прибыли, интересного дела.
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Игра помогает понять, какие формы ведения своего дела приемлемы для вас и какие стратегии вы 

выбираете, работая в команде или самостоятельно.

Работаю один / работаю в команде: игра «Башня»
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Упражнение «Визитка предпринимателя

Указать себя или название команды, коллектива, свои профессиональные и 

личностные ресурсы (как специалиста/команды). 

Придумать продукт (товар, программу, проект, инициативу, услугу и т.д.), 

который можете предложить на сельскохозяйственном рынке. Назвать его.

Указать цель и задачи программы, проекта, инициативы, направленные на 

ту категорию людей, которой адресуется данный продукт, услуга. 

Определить собственную личную выгоду, которую вы ожидаете получить в 

результате внедрения своей идеи (программы, проекта, услуги, товара) в 

жизнь.

Создать смету материальных расходов с учетом всех необходимых 

ресурсов. 

Ответить на вопрос, сколько вы, как специалист, рассчитываете получить 

за свою работу, во сколько её оцениваете, сколько может стоить данный 

продукт на потребительском рынке.



«Школьный сад» для развития 

сельскохозяйственного предпринимательства

Проект является частью инициативы EU4Youth, которая поддерживает возможности по трудоустройству и активное гражданство молодых 
людей в шести странах Восточного партнерства: Армения, Азербайджан, Беларусь, Грузия, Республика Молдова и Украина.

Для вас работала автор и ведущая программы

«Предпринимательство и лидерство. 

Психологические основы предпринимательства для молодёжи»

психолог Понятовская-Замышляева Дина Николаевна 

Встречаемся на Модуле 2 «О деньгах с секретом».

Сайт «Школьный сад» 
schoolgarden.net

E-mail

agroschool@greencross.by

E-mail

dina_z2@rambler.ru

Facebook, Вконтакте

Школьный сад


